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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность детского досугового клуба «Мультяшкины забавы» муниципального казенного учреждения «Управления культуры и молодежной политики» (далее – Учреждение)

1.2. Настоящее положение разработано на основании устава Учреждения и утверждено начальником Учреждения.

1.3. В своей деятельности руководитель клуба руководствуется:
- действующим законодательством
- уставом Учреждения
- положением о кружке Учреждения
- нормативно- правовыми актами Учреждения

1.4. Детский досуговый клуб «Мультяшкины забавы» – это постоянно действующее, добровольное объединение детей младшего школьного возраста, основанное на общности интересов, добровольно изъявивших желание в свободное от учёбы время участвовать в творческой, оздоровительной, социально-полезной, социально-значимой.

1.5. Руководитель клуба - методист районного дома культуры Юлия Викторовна Павликова.

1.6. Клуб, в рамках своей деятельности организует систематические занятия, принимают участие в конкурсах, выставках, фестивалях, смотрах, участвуют в мероприятиях, проводимых Учреждением: концертах, праздниках, выставках, игровых программах, репетициях и т.д., которые являются частью деятельности клубных формирований и обязательны для всех их участников.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

2.1. Целью клуба является создание условий для становления гармонично развитой, духовно богатой, эмоциональной и творчески активной личности ребёнка через организацию правильного выбора и просмотра мультфильмов.

2.2. Основные задачи клуба:
- Развитие образно-эмоциональной сферы детей
- Создание картотеки мультфильмов, которые способствуют формированию того или иного социально-значимого качества личности
- Формирование у детей морально-нравственных представлений
- Вовлечение детей в коллективную творческую деятельность, формирование навыков сотрудничества детей
- Воспитание культуры зрительного восприятия
- Развитие видов детской деятельности (коммуникативной, продуктивной, познавательной)

 3. ЧЛЕНСТВО В КЛУБЕ

3.1. Членами клуба могут быть учащиеся младших классов

3.2. Приём в члены клуба, выход из него, осуществляются на основе личного желания.

3.3.  Члены клуба всемерно содействуют его деятельности.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ КЛУБА

4.1. Члены клуба имеют следующие права:
- по собственной воле выйти из клуба;
- свободно обсуждать вопросы деятельности клуба;
- выступать с какой-либо инициативой;
- получать ответ на возникший в работе кружка вопрос;
- посещать занятия клуба;

4.2. Члены клуба имеют следующие обязанности:
- выполнять требования настоящего Положения, а также других нормативных актов, регламентирующих деятельность клуба; Устава МКУ УК и МП;
- соблюдать внутренний распорядок деятельности клуба;
- соблюдать требования и инструкции по технике безопасности и охране труда, санитарные нормы и правила;
- активно участвовать в делах клуба.

5. СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

5.1. Клуб осуществляет свою деятельность на бесплатной, добровольной основе.
5.2. Клуб разрабатывает программу своей деятельности с учётом интересов детей, с возрастными и психофизиологическими особенностями и возможностями обучающихся на разных ступенях развития.
5.3. Клуб организует работу в течение всего календарного года.
- Клуб организует и проводит массовые мероприятия, создаёт условия для проведения совместных занятий и совместного досуга для членов клуба. Содержание деятельности клуба определяется руководителем 

5.4. Занятия в клубе могут проводиться по программам одной тематической направленности или комплексным, интегрированным программам.

5.5. Продолжительность одного занятия - 45 минут.

5.6. В своей деятельности клуб опирается на следующие принципы:

- гуманистическая направленность;
- добровольность;
- творчество;
- самоуправление (соуправление);
- открытость.

6.ИМУЩЕСТВО КЛУБА

6.1. Материально – техническое снабжение клуба осуществляется в установленном порядке.
6.2. Имущество клуба находится на балансе Учреждения.
6.3. Руководитель клуба обеспечивает сохранность имущества и использует его строго по целевому назначению.

7. ПООЩРЕНИЯ

7.1. Руководитель клуба имеет право рекомендовать лучших, активных участников, для дальнейшего развития творческих способностей ребенка, а также в установленном порядке поощрять детей дипломами, грамотами, памятными подарками.






















